
 

 

ΠΡΟΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΣΧΕΔΙΟΥ ΜΕ ΤΙΤΛΟ 

 

«Ο ΠΕΡΙ  ΕΛΕΓΧΟΥ ΤΟΥ ΑΣΥΜΒΙΒΑΣΤΟΥ ΤΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΤΗΣ 

ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΤΟΝ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΤΟΜΕΑ ΑΞΙΩΜΑΤΟΥΧΩΝ ΚΑΙ 

ΑΛΛΩΝ ΝΟΜΟΣ ΤΟΥ 2026» 
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  ΝΟΜΟΣΧΕΔΙΟ ΜΕ ΤΙΤΛΟ «Ο ΠΕΡΙ  ΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

ΑΣΥΜΒΙΒΑΣΤΟΥ ΤΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΤΗΣ 

ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΤΟΝ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΤΟΜΕΑ 

ΑΞΙΩΜΑΤΟΥΧΩΝ ΚΑΙ ΑΛΛΩΝ ΝΟΜΟΣ ΤΟΥ 2026» 

  

Προοίμιο. ΕΠΕΙΔΗ, o περιορισμός του δικαιώματος στην ιδιωτική ζωή 

των προσώπων που κατέχουν δημόσια θέση ή 

διαχειρίζονται δημόσιο χρήμα ή διαδραματίζουν ρόλο στη 

δημόσια πολιτική και οικονομική ζωή του τόπου 

δικαιολογείται από αποχρώντες λόγους δημοσίου 

συμφέροντος, καθώς προάγει τη διαφάνεια του πολιτικού 

και δημόσιου βίου και υπηρετεί το δημόσιο συμφέρον, 

  

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, θα πρέπει να επιδιωχθεί η αποτροπή των  

κρατικών αξιωματούχων ή των εκλελεγμένων ή των 

ατόμων που ασκούν ανώτατα εκτελεστικά καθήκοντα, από 

του να ενεργούν για προσωπικό συμφέρον και συνεπώς 

ενάντια στο δημόσιο συμφέρον κατά τη διάρκεια της 

θητείας τους,  

  

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, η διαφάνεια στη δημόσια ζωή εξυπηρετεί την 

παρεμπόδιση της εκμετάλλευσης δημοσίου αξιώματος, 

θέσης ή ιδιότητας και αποσκοπεί στην πρόληψη και 

καταπολέμηση της διαπλοκής και διαφθοράς στη δημόσια 

ζωή, 

  

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, ο περιορισμός είναι εντός των ορίων της 

αναλογικότητας για τα πρόσωπα αυτά, τα οποία εκουσίως 

ανέλαβαν την άσκηση δημοσίων αξιωμάτων και έτσι 

συναίνεσαν στο να εκτεθούν σε ένα ευρύτερο έλεγχο της 

ιδιωτικής και οικονομικής τους ζωής, 
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 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, επιβάλλεται η διαφύλαξη της πίστης του 

κοινού στις κρατικές και ευρύτερες κρατικές υπηρεσίες και 

στους θεσμούς, καθώς και η ενίσχυση της αρχής της 

διαφάνειας, 

  

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, θα πρέπει να αποφευχθεί η σύγκρουση 

μεταξύ των δημόσιων καθηκόντων και των ιδιωτικών 

συμφερόντων ενός κρατικού αξιωματούχου, στο πλαίσιο 

της οποίας ο κρατικός αξιωματούχος έχει ιδιωτικά 

συμφέροντα που θα μπορούσαν να επηρεάσουν με 

αθέμιτο τρόπο την άσκηση των επίσημων υποχρεώσεων 

και καθηκόντων του, 

  

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, επιβάλλεται η ανάπτυξη μιας συντονισμένης 

στρατηγικής για την ακεραιότητα των ατόμων που τους 

έχουν ανατεθεί ανώτατα εκτελεστικά καθήκοντα, βάσει 

συστηματικής και περιεκτικής αξιολόγησης κινδύνου, με 

σκοπό την πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων 

συμφερόντων, που να περιλαμβάνει κατάλληλα και 

αποτελεσματικά μέτρα συμβουλευτικής, παρακολούθησης 

και συμμόρφωσης, 

  

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, επιβάλλεται η ανάπτυξη μηχανισμών για την 

προώθηση και την ανάδειξη της ευαισθητοποίησης σε 

θέματα ακεραιότητας ανάμεσα σε άτομα που ασκούν 

ανώτατα εκτελεστικά καθήκοντα, 

  

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, η εργασία στον ιδιωτικό τομέα από πρώην 

κρατικούς αξιωµατούχους, δικαστές και υπάλληλους του 

δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα πρέπει να 

αναλαμβάνεται χωρίς να κινδυνεύει το δημόσιο συμφέρον 

από τη χρησιμοποίηση προνομιακής πληροφόρησης, την 

οποία τα πρόσωπα αυτά κατέχουν λόγω του αξιώματος και 
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της θέσης που κατείχαν, προς όφελος νομικών προσώπων 

ιδιωτικού δικαίου ή φυσικών προσώπων και ενάντια στο 

κράτος, 

  

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, πρώην κρατικοί αξιωματούχοι, δικαστές και 

πρώην υπάλληλοι του δημόσιου και ευρύτερου δημόσιου 

τομέα, δύνανται λόγω της θέσης που κατείχαν, να έχουν 

πρόσβαση σε προνομιακή πληροφόρηση, για την οποία 

πρέπει να διασφαλίζεται ότι δεν θα τυγχάνει χρήσης εις 

βάρος του κράτους και του δημόσιου συμφέροντος, 

  

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, ο περιορισμός του δικαιώματος στην ιδιωτική 

ζωή των κρατικών αξιωματούχων, δικαστών και  

υπαλλήλων του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου 

τομέα δικαιολογείται από αποχρώντες λόγους δημοσίου 

συμφέροντος και εμπίπτει εντός των ορίων της 

αναλογικότητας, 

  

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, ο περιορισμός του δικαιώματος στην εργασία 

των κρατικών αξιωματούχων,  δικαστών και υπαλλήλων 

του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 

δικαιολογείται από αποχρώντες λόγους δημοσίου 

συμφέροντος και εμπίπτει εντός των ορίων της 

αναλογικότητας, 

  

 Η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 

  

 ΜΕΡΟΣ I - ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

  

Συνοπτικός 
τίτλος. 

1.  Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί του Ελέγχου 

του Ασυμβιβάστου των Καθηκόντων και της Ανάληψης 

Εργασίας στον Ιδιωτικό Τομέα Αξιωματούχων της 

Δημοκρατίας και Άλλων Νόμος του 2026. 
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Ερμηνεία. 2.  Στον παρόντα Νόμο, εκτός εάν από το κείμενο 

προκύπτει διαφορετική έννοια– 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

«ανάληψη εργασίας» σημαίνει την επαγγελματική 

ενασχόληση ή την προσφορά εργασίας, πλήρως ή 

μερικώς, με αμοιβή ή με οποιοδήποτε άλλο αντάλλαγμα, σε 

μόνιμη ή προσωρινή βάση, σε εργοδότη του ιδιωτικού 

τομέα και δεν περιλαμβάνει την ενασχόληση ή την 

προσφορά εργασίας χωρίς αμοιβή ή χωρίς οποιοδήποτε 

αντάλλαγμα σε μη κερδοσκοπικούς οργανισμούς:  

  

 
 

20 (Ι) του 2022. 

Νοείται ότι στον όρο ανάληψη εργασίας περιλαμβάνεται και 

η εγγραφή στο Μητρώο Εγγραφής, σύμφωνα με τον περί 

Διαφάνειας στις Διαδικασίες Λήψης Δημόσιων Αποφάσεων 

και Συναφών Θεμάτων Νόμο του 2022∙ 

  

 «αξιωματούχος» σημαίνει οποιοδήποτε αξιωματούχο της 

Δημοκρατίας, ο οποίος περιλαμβάνεται στον Πίνακα Ι του 

παρόντος Νόμου, αναφορικά με το Μέρος ΙΙΙ, και  

οποιοδήποτε αξιωματούχο της Δημοκρατίας που  

περιλαμβάνεται στον Πίνακα ΙV  αναφορικά με το Μέρος ΙV 

του παρόντος Νόμου∙ 

  

Επίσημη 
Εφημερίδα της 
Ε.Ε.: L119 
4.5.2016 
σ. 1 έως 88. 
 

«ΓΚΠΔ» σημαίνει τον Γενικό Κανονισμό (ΕΕ) για την 

Προστασία Δεδομένων 2016/679 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 27ης Απριλίου 2016, 

για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της 

επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα  και 

για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και 

την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός 

για την Προστασία Δεδομένων), όπως εκάστοτε 

τροποποιείται ή αντικαθίσταται∙ 
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 «δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα» περιλαμβάνει κάθε 

πληροφορία που αφορά ταυτοποιημένο ή ταυτοποιήσιμο 

φυσικό πρόσωπο∙   

  

 «Δημοκρατία» σημαίνει την Κυπριακή Δημοκρατία∙ 

  

 «δημόσιες εταιρείες» για τους σκοπούς του παρόντος 

Νόμου, σημαίνει εταιρείες που είναι εισηγμένες στο 

Χρηματιστήριο Αξιών Κύπρου∙ 

  

 «δημόσιος τομέας» σημαίνει τη δημόσια υπηρεσία και κάθε 

ανεξάρτητη υπηρεσία και αρχή για την οποία γίνεται 

πρόνοια στον ετήσιο κρατικό προϋπολογισμό και 

περιλαμβάνει την Αστυνομία Κύπρου, την Πυροσβεστική 

Υπηρεσία Κύπρου, τη Δημόσια Εκπαιδευτική Υπηρεσία και 

τον Στρατό της Δημοκρατίας∙ 

  

 «Δικαστής» έχει την έννοια που αποδίδεται στον όρο αυτό 

από το άρθρο 2 του περί Δικαστηρίων Νόμου∙ 

  

 «εγγράφως» περιλαμβάνει επιστολή που αποστέλλεται με  

ταχυδρομείο ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο∙ 

  

 «Ετήσια Έκθεση» σημαίνει την ετήσια έκθεση που 

συντάσσει η Επιτροπή δυνάμει του άρθρου 8 του 

παρόντος Νόμου∙ 

  

 «εξέταση» σημαίνει την εξέταση της υπόθεσης 

ασυμβιβάστου από την Επιτροπή, σύμφωνα με τις 

πρόνοιες του άρθρου 16 του παρόντος Νόμου∙ 

  

 «εργοδότης»  περιλαμβάνει και αυτοεργοδότηση αιτητή∙ 
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 «Επιτροπή» σημαίνει την Επιτροπή Διερεύνησης 

Ασυμβιβάστου και Ανάληψης Εργασίας που καθιδρύεται με 

βάση το άρθρο 4 για την άσκηση των αρμοδιοτήτων που 

προβλέπονται στον παρόντα νόμο∙ 

  

 «ευρύτερος δημόσιος τομέας» σημαίνει κάθε νομικό 

πρόσωπο δημοσίου δικαίου ή οργανισμό δημοσίου 

δικαίου, περιλαμβανομένων των αρχών τοπικής 

αυτοδιοίκησης ή οποιοδήποτε άλλο οργανισμό δημοσίου 

δικαίου χωρίς νομική προσωπικότητα που θεσμοθετείται 

με νόμο προς το δημόσιο συμφέρον και τα κεφάλαια του 

οποίου είτε παρέχονται είτε είναι εγγυημένα από τη 

Δημοκρατία· 

  

 «καταγγελία» περιλαμβάνει και ανώνυμη καταγγελία∙ 

  

 «κρατική ή ημικρατική εταιρεία» σημαίνει νομικό πρόσωπο 

ιδιωτικού δικαίου, το μετοχικό κεφάλαιο του οποίου 

κατέχεται εν όλω ή εν μέρει από τη Δημοκρατία ή από 

νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου ή από άλλη κρατική ή 

ημικρατική εταιρεία∙ 

  

 «νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου» σημαίνει νομικό 

πρόσωπο που δημιουργήθηκε με νόμο ανεξαρτήτως του 

εάν τα κεφάλαια, στην περίπτωση που υπάρχουν, εν όλω 

ή εν μέρει, παρέχονται ή είναι εγγυημένα από τη 

Δημοκρατία, και περιλαμβάνει τους δήμους, τις κοινότητες, 

τους Επαρχιακούς Οργανισμούς Αυτοδιοίκησης και τις 

Σχολικές Εφορίες∙ 

  

125(Ι) του 2018 
26(Ι) του 2022. 

«Νόμος 125(Ι) του 2018» σημαίνει τον περί της 

Προστασίας των Φυσικών Προσώπων Έναντι της 
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Επεξεργασίας των Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 

και της Ελεύθερης Κυκλοφορίας των Δεδομένων αυτών 

Νόμο του 2018, όπως αυτός εκάστοτε τροποποιείται ή 

αντικαθίσταται∙ 

  

 «προκαλών την έρευνα» σημαίνει το πρόσωπο που 

υποβάλει καταγγελία εναντίον του καθ’ ού η έρευνα στην 

Επιτροπή και περιλαμβάνει την Επιτροπή σε περίπτωση 

αυτεπάγγελτης διερεύνησης, καθώς και τον ίδιο τον 

αξιωματούχο, σε περίπτωση γραπτής αποκάλυψης δικού 

του ασυμβιβάστου∙ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

«υπάλληλος του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου 

τομέα» σημαίνει κάθε υπάλληλο υπουργείου, 

υφυπουργείου, γενικής διεύθυνσης, τμήματος, υπηρεσίας, 

ανεξάρτητης υπηρεσίας ή γραφείου ή οργανισμού 

δημόσιου δικαίου ή νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου 

και κάθε μέλος της Αστυνομίας Κύπρου, της 

Πυροσβεστικής Υπηρεσίας Κύπρου και του Στρατού της 

Δημοκρατίας που υπηρετεί σε θέση στην κλίμακα Α13 και 

άνω ή και σε αντίστοιχη μ’ αυτήν κλίμακα και περιλαμβάνει 

πρόσωπο που υπηρέτησε με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου· 

  

 «Υπουργός» σημαίνει τον Υπουργό Δικαιοσύνης και 

Δημοσίας Τάξεως. 

  

Σκοπός του 
παρόντος νόμου. 

3. Σκοπός του παρόντος Νόμου είναι η δημιουργία 

μηχανισμού ελέγχου του ασυμβίβαστου προσώπων που 

κατέχουν αξιώματα ή ασκούν ανώτατα εκτελεστικά 

καθήκοντα, η αποτροπή σύγκρουσης συμφερόντων 

μεταξύ των δημόσιων καθηκόντων και των ιδιωτικών 

συμφερόντων αξιωματούχων και προσώπων που 
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κατέχουν δημόσια θέση ή ασκούν ανώτατα εκτελεστικά 

καθήκοντα  ή διαχειρίζονται δημόσιο χρήμα ή 

διαδραματίζουν ρόλο στη δημόσια πολιτική και οικονομική 

ζωή του τόπου, η διασφάλιση της διαφάνειας και της 

ακεραιότητας στη δημόσια διοίκηση, καθώς και ο έλεγχος 

της ανάληψης εργασίας στον ιδιωτικό τομέα από 

αξιωματούχους, δικαστές και υπαλλήλους του δημόσιου 

και του ευρύτερου δημόσιου τομέα, με στόχο την 

προστασία του δημοσίου συμφέροντος. 

  

 ΜΕΡΟΣ ΙΙ -ΕΠΙΤΡΟΠΗ  

  

Ίδρυση Επιτροπής.  4.–(1) Καθιδρύεται Επιτροπή που θα καλείται «Επιτροπή 

Διερεύνησης Ασυμβιβάστου και Ανάληψης Εργασίας». 

  

 (2)  Η Επιτροπή είναι ανεξάρτητο και αυτόνομο όργανο και 

εκτελεί τα καθήκοντά της στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων 

της, όπως αυτές ορίζονται στο άρθρο 7 και στα Μέρη ΙΙΙ  και  

ΙV του παρόντος Νόμου. Απαγορεύεται οποιασδήποτε 

μορφής επιρροή στο έργο της Επιτροπής, η οποία  θα 

μπορούσε να απειλήσει την ανεξαρτησία και την αυτονομία 

της κατά τη λήψη αποφάσεων στο πλαίσιο των 

αρμοδιοτήτων της. 

  

 (3) Η Επιτροπή απαρτίζεται από: 

  

 
 
 
 
 
 

33 του 1964 
145(I) του 2022 
141(Ι) του 2025. 

 

(α) Πρόεδρο, ο οποίος κατέχει τα προσόντα που 

απαιτούνται για τον διορισμό του σε θέση δικαστή 

του Ανωτάτου Συνταγματικού Δικαστηρίου ή του 

Ανωτάτου Δικαστηρίου, σύμφωνα με τον περί 

Απονομής της Δικαιοσύνης (Ποικίλες Διατάξεις) 

Νόμο, όπως αυτός εκάστοτε τροποποιείται ή 

αντικαθίσταται· 
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 (β) τον Γενικό Λογιστή της Δημοκρατίας ή έναν 

ανώτερο λειτουργό  του Γενικού Λογιστηρίου,  που 

υπηρετεί σε θέση στην κλίμακα  Α15(i),  ο οποίος 

προτείνεται από τον Γενικό Λογιστή της 

Δημοκρατίας∙ και 

  

 (γ) έναν Εισαγγελέα της Δημοκρατίας ή έναν 

Ανώτερο Δικηγόρο της Δημοκρατίας της Νομικής 

Υπηρεσίας της Δημοκρατίας, ο οποίος προτείνεται  

από τον Γενικό Εισαγγελέα της Δημοκρατίας. 

  

 (4) Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Επιτροπής διορίζονται από 

το Υπουργικό Συμβούλιο.  

  

 (5) Ουδείς διορίζεται μέλος της Επιτροπής σε περίπτωση 

κατά την οποία− 

  

 (α) έχει καταδικαστεί για αδίκημα πoυ εvέχει έλλειψη 

τιμιότητας ή ηθική αισχρότητα∙ 

  

 
 

Κεφ.5 
49 του 1985 

197 του 1986 
156(Ι) του 1999 

2(Ι) του 2008 
74(Ι) του 2008 

206(Ι) του 2012 
61(Ι) του 2015 
80(Ι) του 2016 

146(Ι) του 2017 
38(Ι) του 2018 
90(Ι) του 2018 
91(Ι) του 2022 

212(Ι) του 2022. 
 

(β) έχει κηρυχθεί σε πτώχευση σύμφωνα με τις 

διατάξεις του περί Πτώχευσης Νόμου∙ ή 
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 (γ) δεν έχει εκπληρώσει τις οφειλές του στο δημόσιο 

μέχρι και το έτος που προηγείται του αμέσως 

προηγούμενου έτους του διορισμού του∙ 

  

 
 
 
 

1 του 1990 
71 του 1991 

211 του 1991 
27(I) του 1994 
83(I) του 1995 
60(I) του 1996 

109(I) του 1996 
69(I) του 2000 

156(I) του 2000 
4(I) του 2001 

94(I) του 2003 
128(I) του 2003 
183(I) του 2003 
31(I) του 2004 

218(I) του 2004 
68(I) του 2005 
79(I) του 2005 

105(I) του 2005 
96(I) του 2006 

107(I) του 2008 
137(I) του 2009 
194(I) του 2011 
78(I) του 2013 

7(Ι) του 2014 
21(I) του 2014 

100(I) του 2015 
148(I) του 2017 
151(I) του 2017 
152(I) του 2017 
98(I) του 2020 

136(I) του 2020 
1(I) του 2022 

113(I) του 2022 
120(I) του 2022 
59(I) του 2023 
64(I) του 2023 
78(I) του 2023 
19(I) του 2024 
38(I) του 2024 
95(I) του 2024 

140(I) του 2024. 

(δ) έχει καταδικαστεί για πειθαρχικό παράπτωμα, 

άλλο από αυτά που περιλαμβάνονται στον Πίνακα Ι 

του άρθρου 82 του περί Δημόσιας Υπηρεσίας 

Νόμου∙ 

  

 (6) Ο Πρόεδρος της Επιτροπής λαμβάνει αποζημίωση ως 

ήθελε καθορίσει το Υπουργικό Συμβούλιο.   
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 (7) Η διάρκεια της θητείας του Προέδρου και των μελών της 

Επιτροπής είναι πενταετής, με δυνατότητα ανανέωσής της 

για ακόμα μια (1) θητεία: 

 

Νοείται ότι η πρόνοια του παρόντος εδαφίου, ως προς τη 

δυνατότητα ανανέωσης για ακόμα μια (1) θητεία δεν 

εφαρμόζεται  στην περίπτωση που ο διορισμός αφορά  τον  

Γενικό Λογιστή της Δημοκρατίας. 

  

 (8) Το Υπουργικό Συμβούλιο δύναται να παρατείνει τη 

θητεία των μελών της Επιτροπής για περίοδο που δεν 

υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες, όταν αυτό κρίνεται 

αναγκαίο για την ολοκλήρωση διαδικασιών που άρχισαν 

δυνάμει των διατάξεων του παρόντος Νόμου: 

  

 Νοείται ότι τα μέλη της Επιτροπής οφείλουν να 

ολοκληρώσουν τις εργασίες τους εντός της ανωτέρω 

περιόδου παράτασης. 

  

 (9) Ο Πρόεδρος της Επιτροπής εκπροσωπεί την 

Επιτροπή, συγκαλεί και προεδρεύει των συνεδριάσεων της 

Επιτροπής. Σε περίπτωση απουσίας του Προέδρου, τα 

μέλη της Επιτροπής  εκλέγουν ένα μέλος της για να εκτελεί 

καθήκοντα Προέδρου κατά τη συνεδρία. 

  

 (10) Οι αποφάσεις της Επιτροπής λαμβάνονται με απλή 

πλειοψηφία. 

  

 (11) Καμιά ευθύνη δεν καταλογίζεται σε οποιοδήποτε 

μέλος ή αξιωματούχο της Επιτροπής  ή σε πρόσωπο που 

δύναται να τοποθετηθεί για την υποβοήθησή της ή σε 

πρόσωπο που δύναται να του ανατίθενται καθήκοντα σε 

σχέση με αυτήν,  για οποιαδήποτε πράξη ή απόφαση του 
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εν λόγω μέλους ή αξιωματούχου ή προσώπου που έγινε ή 

λήφθηκε καλόπιστα μέσα στα πλαίσια άσκησης από αυτόν 

των προβλεπόμενων από τον παρόντα Νόμο εξουσιών, 

αρμοδιοτήτων ή καθηκόντων του. 

  

 (12) Η Επιτροπή  έχει την ικανότητα του συμβάλλεσθαι. 

  

 (13) Χρέη Γραμματέα της Επιτροπής εκτελεί δημόσιος 

υπάλληλος, ο οποίος ορίζεται από τον Υπουργό, 

τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 13, και ο οποίος 

παρίσταται στις συνεδρίες της Επιτροπής για σκοπούς 

τήρησης των πρακτικών, χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

  

Κένωση θέσης.  5.–(1) Η θέση του Προέδρου ή μέλους της Επιτροπής 

κενούται– 

  

 (i) Σε περίπτωση θανάτου∙ 

  

 (ii) σε περίπτωση παραίτησης, η οποία υποβάλλεται 

γραπτώς  στο Υπουργικό Συμβούλιο,  κατά τα 

διαλαμβανόμενα στο άρθρο 6∙ 

  

 (iii) σε περίπτωση παύσης του από το Υπουργικό 

Συμβούλιο, κατά τα διαλαμβανόμενα στο άρθρο 6∙ 

  

 (iv) στην περίπτωση που απωλέσει την ιδιότητα με 

την οποία διορίστηκε ή σε περίπτωση 

αφυπηρέτησης. 

  

 (2) Σε περίπτωση κένωση θέσης του Προέδρου ή μέλους 

της Επιτροπής, το Υπουργικό Συμβούλιο  προβαίνει χωρίς 

καθυστέρηση σε διορισμό άλλου προσώπου για την 
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εναπομείνασα θητεία αυτού, σύμφωνα με τη διαδικασία 

που προβλέπεται στο άρθρο 4 του παρόντος Νόμου. 

  

 
158(I) του 1999 
99(Ι) του 2014 
28(I) του 2020. 

(3) Ανεξάρτητα από τις διατάξεις του άρθρου 20 του περί 

των Γενικών Αρχών του Διοικητικού Δικαίου Νόμου, η 

νομιμότητα της συγκρότησης της Επιτροπής και η 

εγκυρότητα οποιασδήποτε πράξης ή απόφασής της δεν 

επηρεάζονται λόγω θανάτου, παραίτησης, αφυπηρέτησης, 

απουσίας ή άλλου κωλύματος μέλους της, σε οποιοδήποτε 

στάδιο της ενώπιόν της διαδικασίας, εφόσον τηρούνται οι 

διατάξεις του εδαφίου (10) του άρθρου 4: 

Νοείται ότι οι διατάξεις του παρόντος εδαφίου 

εφαρμόζονται και για τις διαδικασίες που βρίσκονται σε 

εξέλιξη και αφορούν τη διερεύνηση και εξέταση υποθέσεων 

ασυμβιβάστου, καθώς και την εξέταση αιτήσεων 

εργοδότησης, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της 

Επιτροπής, όπως αυτές ορίζονται στα Μέρη ΙΙΙ  και  ΙV του 

παρόντος Νόμου. 

  

Παραίτηση και 
παύση.  

6.–(1) Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Επιτροπής, κατά τη 

διάρκεια της θητείας τους, δύνανται να υποβάλουν  

γραπτώς την παραίτησή τους προς το Υπουργικό 

Συμβούλιο.  

  

 (2) Ο Πρόεδρος ή μέλος της Επιτροπής,  κατά τη διάρκεια 

της θητείας του, παύεται και αποχωρεί από τη θέση του 

λόγω− 

  

 (α) πνευματικής ή σωματικής ανικανότητας ή 

αναπηρίας ή οποιασδήποτε άλλης ασθένειας που 

το καθιστά ανίκανο να εκπληρώσει επαρκώς τα 
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καθήκοντά του για μακρά χρονική περίοδο ή για το 

υπόλοιπο της θητείας του· 

  

 (β) ανάρμοστης συμπεριφοράς ή συστηματικής 

απουσίας ή αμέλειας κατά την εκτέλεση των 

καθηκόντων του· 

  

 (γ) καταδίκης του για ποινικό αδίκημα ατιμωτικό ή 

που ενέχει ηθική αισχρότητα,  ή λόγω επιβολής 

ποινής φυλάκισης για την τέλεση ποινικού 

αδικήματος ή καταδίκης του για ποινικό αδίκημα 

που σχετίζεται με την εκτέλεση των καθηκόντων 

του·  

  

 (δ)   κατάχρησης της θέσης του κατά τρόπο ώστε η 

συνέχιση της θητείας του  να αποβεί επιβλαβής για 

το δημόσιο συμφέρον∙ 

  

 (ε) παράβασης των διατάξεων του παρόντος  

Νόμου. 

  

Αρμοδιότητες και 
Υποχρεώσεις της 
Επιτροπής. 

7.–(1) Επιπρόσθετα των αρμοδιοτήτων που προβλέπονται 

στα  Μέρη ΙΙΙ και ΙV του παρόντος Νόμου, η Επιτροπή έχει 

αρμοδιότητα να: 

  

 (α)  εκδίδει και δημοσιεύει εγκυκλίους, οδηγούς, 

κατευθυντήριες γραμμές και ανακοινώσεις, τις 

οποίες αναθεωρεί ανά τακτά χρονικά διαστήματα, 

για σκοπούς ενημέρωσης σχετικά με τις πρόνοιες 

και την ορθή εφαρμογή του παρόντος Νόμου, 

καθώς και για τη διασφάλιση της ενιαίας και ορθής 

ερμηνείας του∙ 
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 (β) διεξάγει εκπαιδεύσεις σχετικά με τις πρόνοιες 

του παρόντος Νόμου∙ 

  

 (γ) υποβάλλει αυτεπάγγελτα ή και σε συνεργασία με 

άλλα αρμόδια όργανα, εισηγήσεις προς τους 

αρμόδιους Υπουργούς και Υφυπουργούς για τη 

θέσπιση νομοθεσίας στον τομέα της πρόληψης του 

ασυμβιβάστου και της αποτροπής σύγκρουσης 

συμφερόντων μεταξύ των δημόσιων καθηκόντων 

και των ιδιωτικών συμφερόντων των 

αξιωματούχων, καθώς και εισηγήσεις προς τα 

αρμόδια όργανα για την τροποποίηση του 

παρόντος Νόμου ή άλλης σχετικής  νομοθεσίας∙ 

  

 (δ) συνεργάζεται με άλλους οργανισμούς για την 

πρόληψη και αντιμετώπιση του ασυμβιβάστου και  

της  αποτροπής σύγκρουσης συμφερόντων μεταξύ 

των δημοσίων καθηκόντων και των ιδιωτικών 

συμφερόντων των αξιωματούχων∙ 

  

 (ε) ανταλλάσσει πληροφορίες με άλλα αρμόδια ή/και 

εξειδικευμένα όργανα για θέματα που σχετίζονται με 

την πρόληψη της διαφθοράς και υποβάλλει όταν το 

κρίνει αναγκαίο, σχετικές καταγγελίες στα 

κατάλληλα αρμόδια σώματα ή αρχές∙ 

  

 (στ)  τηρεί στατιστικά στοιχεία για τις ενώπιόν της 

αιτήσεις και υποθέσεις  των Μερών ΙΙΙ και IV του 

παρόντος Νόμου, σχετικά με την ημερομηνία 

υποβολής των αιτήσεων, τον χρόνο εξέτασής τους 

και το αποτέλεσμά τους. 
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Ετήσια έκθεση της 
Επιτροπής. 

8.–(1) Η Επιτροπή, μέσω του Προέδρου της, υποβάλλει 

μέσω του Υπουργού, στο Υπουργικό Συμβούλιο, ετήσια 

Έκθεση για τις εργασίες της για το αμέσως προηγούμενο 

ημερολογιακό έτος, το αργότερο μέχρι την 30ή Ιουνίου   

εκάστου έτους, στο πλαίσιο της άσκησης της αποστολής 

και των αρμοδιοτήτων της που προβλέπονται στον 

παρόντα Νόμο, στην οποία περιλαμβάνονται οι 

δραστηριότητές της, τα στατιστικά στοιχεία των αιτήσεων, 

υποθέσεων και καταγγελιών, καθώς και τυχόν 

παρατηρήσεις και εισηγήσεις της. 

  

 (2) Η ετήσια Έκθεση της Επιτροπής κατατίθεται στη Βουλή 

των Αντιπροσώπων από τον Υπουργό, αμέσως μετά την 

υποβολή της στο Υπουργικό Συμβούλιο, και δημοσιεύεται 

στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας. 

  

Εχεμύθεια και 
αρχές ενέργειας της 
Επιτροπής. 

9.–(1) Όλες οι αιτήσεις που υποβάλλονται στην Επιτροπή 

εξετάζονται με πλήρη εχεμύθεια. 

  

 (2) Απαγορεύεται σε οποιοδήποτε μέλος της Επιτροπής, 

καθώς και σε οποιοδήποτε  πρόσωπο το οποίο δύναται να 

τοποθετηθεί για την υποβοήθησή της ή στο οποίο 

ανατίθενται καθήκοντα σε σχέση με αυτήν, 

περιλαμβανομένων και των συμβασιούχων, σύμφωνα με 

το εδάφιο (2) του άρθρου 13,  και το οποίο έχει πρόσβαση 

σε αιτήσεις που υποβάλλονται ενώπιόν της ή σε υποθέσεις 

ασυμβιβάστου ή ανάληψης εργασίας, να παρέχει, να 

κοινοποιεί και να αποκαλύπτει σε τρίτους ή να 

χρησιμοποιεί προς ίδιον όφελος οποιεσδήποτε 

πληροφορίες περιέρχονται σε γνώση του και αφορούν 

οποιαδήποτε αίτηση εργοδότησης ή υπόθεση 

ασυμβιβάστου ή ανάληψης εργασίας, είτε κατά τη διάρκεια 

της θητείας του ως μέλους της Επιτροπής ή της 
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απασχόλησής του στην Επιτροπή, είτε μετά τον τερματισμό 

της. 

  

 (3) Κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων της δυνάμει των 

Μερών ΙΙΙ και ΙV, η Επιτροπή μεριμνά ώστε να αποφεύγεται 

κάθε καθυστέρηση και να τηρούνται τα χρονοδιαγράμματα 

που προβλέπονται στον παρόντα Νόμο και διασφαλίζει ότι 

οι ενώπιόν της διαδικασίες διεξάγονται με δίκαιο τρόπο και 

σύμφωνα με τις αρχές της ισότητας, της αναλογικότητας 

και της φυσικής  δικαιοσύνης.    

  

Διαφάνεια και 
ενημέρωση 
πολιτών. 
 
 
 
184(Ι) του 2017. 
 
143(Ι) του 2021. 
 

10. Χωρίς επηρεασμό των διατάξεων του άρθρου 9, η 

Επιτροπή, μεριμνά για την έκδοση και δημοσίευση 

τακτικών εκθέσεων στο κοινό για τις δραστηριότητές της, 

σύμφωνα με τον περί του Δικαιώματος Πρόσβασης σε 

Πληροφορίες του Δημόσιου Τομέα Νόμο του 2017 και τον 

περί των Ανοικτών Δεδομένων, της Περαιτέρω Χρήσης 

Εγγράφων και Πληροφοριών του Δημόσιου Τομέα και 

Συναφών Θεμάτων Νόμο του 2021. 

  

Τήρηση Μητρώων. 11.–(1) Η Επιτροπή τηρεί χωριστά Μητρώα για τα Μέρη ΙΙΙ 

και IV του παρόντος Νόμου.  

  

 (2) Στα Μητρώα καταχωρούνται τα ονόματα των 

ελεγχόμενων για ασυμβίβαστο ή των αιτητών για 

εργοδότηση, η ημερομηνία της αίτησης ή καταγγελίας ή 

έναρξης αυτεπάγγελτης εξέτασης και η απόφαση της 

Επιτροπής.    

  

 (3) Ο Πρόεδρος της Επιτροπής μεριμνά ούτως ώστε η  

συλλογή και επεξεργασία δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα, για τους σκοπούς της τήρησης των Μητρώων  

του παρόντος άρθρου, γίνεται, τηρουμένων των διατάξεων 
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του ΓΚΠΔ και του Νόμου 125(Ι) του 2018, ως εκάστοτε 

τροποποιούνται ή αντικαθίστανται.   

  

Γραφείο και 
προϋπολογισμός 
της Επιτροπής. 

12.–(1) Ο Υπουργός παρέχει στην Επιτροπή κατάλληλο 

χώρο για χρήση ως γραφείο της Επιτροπής, για τη 

διεξαγωγή των εργασιών της.   

  

 (2) Ο Υπουργός παρέχει στην Επιτροπή την αναγκαία 

διοικητική, γραμματειακή και υλικοτεχνική υποστήριξη, για 

σκοπούς των συνεδριάσεών της, καθώς και για την τήρηση 

των φακέλων, των Μητρώων και των αρχείων της.  

  

 (3) Οι δαπάνες της Επιτροπής, περιλαμβανομένης της 

αποζημίωσης του Προέδρου της, περιλαμβάνονται στον 

κρατικό προϋπολογισμό της Δημοκρατίας, κάτω από το 

Κεφάλαιο του Υπουργείου Δικαιοσύνης και Δημοσίας 

Τάξεως. 

  

Προσωπικό της 
Επιτροπής.  
 
 
 

13.–(1) Η Επιτροπή δύναται να στελεχώνεται με μόνιμο ή 

μη μόνιμο προσωπικό που ανήκει είτε στην κατηγορία του 

εναλλάξιμου προσωπικού είτε σε οργανική δομή θέσεων, 

δυνάμει των διατάξεων των οικείων νόμων, όπως αυτοί 

εκάστοτε τροποποιούνται ή αντικαθίστανται.  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
73(Ι) του 2016 

205(Ι) του 2020 
74(Ι) του 2022. 

(2) Εναλλακτικά ή επιπρόσθετα του εδαφίου (1)  για την 

προώθηση των σκοπών του παρόντος Νόμου και στο 

πλαίσιο της  άσκησης των αρμοδιοτήτων της, δυνάμει 

αυτού, ά η Επιτροπή  δύναται να συνάπτει συμβάσεις 

μίσθωσης ή αγοράς υπηρεσιών με οποιοδήποτε 

πρόσωπο, σύμφωνα με τα  οριζόμενα στον περί της 

Ρύθμισης των Διαδικασιών Σύναψης Δημοσίων 

Συμβάσεων και για Συναφή Θέματα Νόμο. 
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 ΜΕΡΟΣ ΙΙΙ-ΑΣΥΜΒΙΒΑΣΤΟ 

  

Ασυμβίβαστο. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Πίνακας Ι. 

14.–(1) Τηρουμένων των οικείων περί ασυμβιβάστου 

διατάξεων του Συντάγματος και των κατ’ ιδίαν 

εφαρμοστέων νόμων και κανονισμών, οι ακόλουθες 

ενέργειες, δραστηριότητες ή ιδιότητες δεν επιτρέπεται να 

αναλαμβάνονται, ενεργούνται ή συντρέχουν στο πρόσωπο 

οποιουδήποτε αξιωματούχου που περιλαμβάνεται στον 

Πίνακα Ι του παρόντος Νόμου, καθ’ όλη τη διάρκεια της 

θητείας του στο αξίωμα: 

  

 (α) η συμμετοχή ή  κατοχή διοικητικής θέσης, υπό την 

ιδιότητα προέδρου ή μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου, διοικητή, γενικού διευθυντή ή των 

αναπληρωτών τους σε εταιρείες, συνεταιρισμούς, 

κοινοπραξίες ή επιχειρήσεις δημοσίου τομέα που 

υποβάλλουν προσφορές ή συνάπτουν και 

αναλαμβάνουν συμβάσεις με το δημόσιο ή τον 

ευρύτερο δημόσιο τομέα ή με οποιοδήποτε νομικό 

πρόσωπο δημοσίου δικαίου ή με κρατική ή ημικρατική 

εταιρεία: 

  

 
 
 
 

Πίνακας Ι. 

Νοείται ότι, το δυνάμει της ανωτέρω παραγράφου του 

παρόντος εδαφίου, καθιερωμένο ασυμβίβαστο, για 

αξιωματούχο που περιλαμβάνεται στον  Πίνακα Ι και 

διορίζεται πρόεδρος ή μέλος διοικητικού συμβουλίου 

νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου, δεν τυγχάνει 

εφαρμογής, εφόσον οι πιο πάνω δραστηριότητες ή 

ενέργειες δεν αφορούν ή δεν διενεργούνται με το 

νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου στο οποίο ο 

αξιωματούχος διορίζεται και οι υπηρεσίες, τα έργα ή τα 

προϊόντα που παρέχονται ή προσφέρονται ή 
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αναλαμβάνεται να προσφερθούν δεν είναι συναφή 

προς τις δραστηριότητες του νομικού προσώπου 

δημοσίου δικαίου στο οποίο ο αξιωματούχος 

διορίζεται. 

  

 (β) η ιδιότητα διοικητικού συμβούλου, προέδρου ή 

μέλους διοικητικού συμβουλίου ή διευθυντή δημόσιας  

εταιρείας ή ιδιωτικής εταιρείας ή νομικού προσώπου 

δημοσίου δικαίου που ασχολείται με ηλεκτρονικά ή 

έντυπα μέσα ενημέρωσης:  

  

 Νοείται ότι, το δυνάμει της πιο πάνω παραγράφου του 

παρόντος εδαφίου καθιερωμένο ασυμβίβαστο σε 

αξιωματούχο που διορίζεται πρόεδρος ή μέλος 

διοικητικού συμβουλίου νομικού προσώπου δημοσίου 

δικαίου δεν τυγχάνει εφαρμογής, εφόσον οι εταιρείες ή 

οι οργανισμοί στους οποίους διατηρεί την 

προβλεπόμενη στην πιο πάνω παράγραφο  ιδιότητα 

δεν συναλλάσσονται ή δεν διατηρούν οικονομική 

σχέση ή συμφέρον με το νομικό πρόσωπο δημοσίου 

δικαίου στο οποίο ο αξιωματούχος διορίζεται και οι 

υπηρεσίες, τα έργα ή τα προϊόντα που παρέχονται ή 

προσφέρονται ή αναλαμβάνεται να προσφερθούν από 

τις εν λόγω εταιρείες ή οργανισμούς δεν είναι συναφή 

προς τις δραστηριότητες του νομικού προσώπου 

δημοσίου δικαίου στο οποίο ο αξιωματούχος 

διορίζεται. 

  

 
 
 

 
Πίνακας Ι. 

(2) Για σκοπούς του παρόντος Μέρους, ως 

«αξιωματούχος» νοείται κάθε πρόσωπο που 

περιλαμβάνεται στον Πίνακα  Ι. 
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 (3) Τηρουμένης της πιο κάτω επιφύλαξης, το δυνάμει του 

εδαφίου (1), καθιερωμένο ασυμβίβαστο δεν τυγχάνει 

εφαρμογής στους αξιωματούχους που επιλέγονται ή 

διορίζονται σε διοικητικά συμβούλια νομικών προσώπων 

δημοσίου δικαίου, λόγω της επαγγελματικής τους 

ιδιότητας, ως εκπρόσωποι επαγγελματικών ή 

συνδικαλιστικών ομάδων ή οργανώσεων: 

  

 Νοείται ότι το ασυμβίβαστο δεν αίρεται όταν η οικονομική 

σχέση, το συμφέρον ή η συναλλαγή του αξιωματούχου ή 

της εταιρείας, του συνεταιρισμού, της επιχείρησης ή της 

κοινοπραξίας του, είναι ή διενεργείται με το ίδιο το νομικό 

πρόσωπο, στο διοικητικό συμβούλιο του οποίου 

συμμετέχει. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

52(I) του 2022 
72(I) του 2023 
22(I) του 2024 
32(I) του 2024 
43(I) του 2024 
87(I) του 2024 
22(I) του 2025 
88(I) του 2025 
89(I) του 2025 

133(I) του 2025 
168(I) του 2025. 

 
86(I) του 1999 
51(I) του 2000 

5(I) του 2001 
131(I) του 2001 
199(I) του 2002 
228(I) του 2002 
52(I) του 2005 

128(I) του 2005 
148(I) του 2006 
156(I) του 2006 
27(I) του 2007 

(4) Το δυνάμει του εδαφίου (1), καθιερωμένο ασυμβίβαστο 

δεν τυγχάνει εφαρμογής στην περίπτωση των Δήμων και 

των Κοινοτήτων ή των Επαρχιακών Οργανισμών 

Αυτοδιοίκησης,  τα συμβούλια των οποίων ιδρύουν ή 

συμμετέχουν σε μη κερδοσκοπικές εταιρείες δι' εγγυήσεως 

ή ιδρύματα δυνάμει των διατάξεων της παραγράφου (ζ) 

του εδαφίου (1) του άρθρου 64 του περί Δήμων Νόμου και 

του εδαφίου (2) του άρθρου 83 του περί Κοινοτήτων 

Νόμου, αντίστοιχα. 
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154(I) του 2007 
166(I) του 2007 

2(I) του 2009 
50(I) του 2009 
98(I) του 2009 
47(I) του 2010 

120(I) του 2010 
29(I) του 2011 

136(I) του 2011 
218(Ι) του 2012 
94(I) του 2013 

142(I) του 2013 
172(Ι) του 2013 
50(Ι) του 2015 
79(I) του 2015 

104(I) του 2015 
129(I) του 2016 
162(I) του 2017 
22(I) του 2018 
45(I) του 2018 
18(I) του 2019 
19(I) του 2019 

137(I) του 2019 
172(I) του 2020 
17(I) του 2021 

123(I) του 2021 
5(I) του 2022 

51(I) του 2022 
73(I) του 2023 
33(I) του 2024 
44(I) του 2024 
88(I) του 2024 
23(I)του 2025 
90(I) του 2025 
91(I) του 2025 

134(I) του 2025. 

  

Διερεύνηση από  
την Επιτροπή.  
 
 

 
 

Πίνακας Ι. 

15.–(1) Η Επιτροπή διερευνά αυτεπάγγελτα ή κατόπιν 

καταγγελίας ή μετά από γραπτή αποκάλυψη του 

προσώπου που αναλαμβάνει κάποιο αξίωμα και  

περιλαμβάνεται στον Πίνακα Ι του παρόντος Νόμου τα 

προβλεπόμενα στο  άρθρο 14(1): 

  

 Νοείται ότι καταγγελία περιλαμβάνει και ανώνυμη 

καταγγελία. 

  

 (2) Η Επιτροπή, προτού αρχίσει οποιαδήποτε διαδικασία 

διερεύνησης δυνάμει των διατάξεων του παρόντος Νόμου, 

μελετά προκαταρκτικά οποιαδήποτε καταγγελία ή  γραπτή 
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αποκάλυψη για να διαπιστώσει κατά πόσον η περίπτωση 

εμπίπτει στις διατάξεις του παρόντος Νόμου. Σε 

περίπτωση  που κρίνει  ότι η καταγγελία ή  η  γραπτή 

αποκάλυψη ή πληροφορία δεν αφορά ασυμβίβαστο,  

προβαίνει σε σχετική αναφορά στα πρακτικά και 

πληροφορεί σχετικά εγγράφως το πρόσωπο το οποίο 

υπέβαλε την καταγγελία ή την αποκάλυψη ή την 

πληροφορία. Η Επιτροπή αφού κρίνει ότι η καταγγελία, η 

αποκάλυψη ή η πληροφορία δεν αφορά ασυμβίβαστο, 

μεριμνά για τη διαγραφή των σχετικών δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα, το αργότερο εντός έξι μηνών από 

την κρίση της αυτή.  

  

 (3) Σε περίπτωση που η καταγγελία  ή  η γραπτή 

αποκάλυψη εμπίπτει στις πρόνοιες του παρόντος Νόμου,  

η Επιτροπή  γνωστοποιεί εγγράφως, το συντομότερο 

δυνατό,  στον επηρεαζόμενο αξιωματούχο  ή  στο όργανο 

που τον διόρισε το περιεχόμενο της ενώπιόν της 

καταγγελίας  ή γραπτής αποκάλυψης ή αυτεπάγγελτης 

έρευνας για τη διαπίστωση ύπαρξης ή μη ασυμβιβάστου.  

  

 (4) Τηρουμένου του εδαφίου (2), η Επιτροπή μελετά  κάθε 

καταγγελία που της υποβάλλεται ή κάθε περίπτωση 

πιθανού ασυμβιβάστου που περιέρχεται σε γνώση της ή 

γραπτή αποκάλυψη πιθανού ασυμβιβάστου που της 

υποβάλλεται από αξιωματούχο και, σε περίπτωση που 

κατά την κρίση της: 

  

 (α) δεν φαίνεται εκ πρώτης όψεως ότι η προς 

διερεύνηση ενέργεια, δραστηριότητα  ή ιδιότητα 

συνιστά λόγο ασυμβιβάστου, προχωρεί στην 

έκδοση απόφασης  δυνάμει των προνοιών του 
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εδαφίου (1) του άρθρου 17, την οποία κοινοποιεί 

σύμφωνα με το εδάφιο (3) του άρθρου 17.  

  

 (β) φαίνεται εκ πρώτης όψεως ότι η προς 

διερεύνηση ενέργεια, δραστηριότητα ή ιδιότητα 

συνιστά λόγο ασυμβιβάστου καλεί εγγράφως τον 

καθ’ ού η έρευνα να παρουσιασθεί ενώπιόν της  σε 

συγκεκριμένη ημερομηνία, ώρα και τόπο για να   

παρέχει διευκρινίσεις ή για να ακουστεί ή, εάν 

επιθυμεί, να υποβάλει, μέσα  σε δεκαπέντε (15) 

μέρες από την ημερομηνία που οφείλει να 

παρουσιασθεί, τις παραστάσεις του εγγράφως, μαζί 

με όλα τα σχετικά αποδεικτικά στοιχεία: 

  

 Νοείται ότι η Επιτροπή δύναται να απαιτήσει όπως 

ο καθ’ ού η έρευνα,  έστω και εάν έχει αποστείλει  τις 

παραστάσεις του εγγράφως,  παρουσιαστεί 

ενώπιόν της και δώσει διευκρινίσεις, ως ήθελε κρίνει 

σκόπιμο. 

  

 (5) Τηρουμένων των διατάξεων του παρόντος Νόμου, η 

Επιτροπή ρυθμίζει με εσωτερικούς κανονισμούς τα σχετικά 

με τη λειτουργία της, τη διαδικασία που θα ακολουθείται 

κατά τις συνεδριάσεις της και την τήρηση πρακτικών. 

  

Εξέταση της 
υπόθεσης.  

16.–(1) Κατά την εξέταση της υπόθεσης ασυμβιβάστου, ο 

καθ’ ού η έρευνα παρουσιάζεται ενώπιον της Επιτροπής 

και δύναται να προσκομίσει μαρτυρία:  

  

 Νοείται ότι ο καθ’ ού η έρευνα δύναται να συνοδεύεται ή να 

εκπροσωπείται από δικηγόρο. 
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 (2) Στον καθ’ ού η έρευνα παρέχεται, κατά την εξέταση,   

εύλογος χρόνος για να παρουσιάσει την υπόθεσή του.  

  

 
 

(3) Η Επιτροπή, κατά την εξέταση:  

  

 (α) λαμβάνει γνώση των περιστατικών της 

υπόθεσης με όποιο τρόπο θεωρεί κατάλληλο και 

δύναται να αποδεχθεί οποιαδήποτε μαρτυρία, 

ασχέτως του εάν δεν θα γινόταν αποδεκτή από 

δικαστήριο∙ 

  

 (β) δύναται να ζητά από τον προκαλούντα την 

έρευνα οποιαδήποτε περαιτέρω  στοιχεία ήθελε 

κρίνει σκόπιμο, θέτοντας προθεσμία μέχρι 

δεκαπέντε (15) ημερών προς τούτο∙ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

Πίνακας ΙΙ. 

(γ) δύναται να καλεί μάρτυρες και να απαιτεί την 

προσέλευσή τους, όπως και την προσέλευση του 

καθ’ ού η έρευνα, σύμφωνα με τους Τύπους Κλήσης 

καθώς και τη διαδικασία επίδοσης κλήσης, του  

Πίνακα  ΙΙ∙ 

  

 (δ) μεριμνά ώστε η απόφαση να εκδίδεται όχι πέραν 

των τριάντα (30) ημερών από την ημερομηνία της 

ολοκλήρωσης της εξέτασης ή τη λήψη των 

εγγράφων παραστάσεων  του καθ’ ού η έρευνα ή τη 

λήξη της προθεσμίας των δεκαπέντε (15) ημερών 

για την υποβολή των παραστάσεών του, εάν ο καθ’ 

ού η έρευνα παραλείψει να τις υποβάλει. 

Νοείται ότι σε εξέταση περιπτώσεων με ιδιαίτερα 

στοιχεία που απαιτούν ιδιαίτερη και πιο λεπτομερή 
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ενασχόληση, η Επιτροπή δύναται να παρατείνει την 

περίοδο για περαιτέρω τριάντα (30) μέρες.   

  

 (4) Η Επιτροπή δύναται να αναβάλει την ενώπιόν της 

υπόθεση για σοβαρό και βάσιμο  λόγο, νοουμένου ότι η 

εξέταση της υπόθεσης ή καταγγελίας προχωρεί το 

ταχύτερο δυνατό. 

  

 (5) Αν ο καθ’ ού η έρευνα δεν παρουσιαστεί στην εξέταση  

στην οποία έχει κληθεί σύμφωνα με το εδάφιο (3)  και δεν 

υποβάλει τις παραστάσεις του εγγράφως μέσα σε 

δεκαπέντε (15) μέρες από την ημερομηνία που όφειλε να 

παρουσιαστεί ενώπιον της Επιτροπής, η Επιτροπή 

δύναται,  αφού διαπιστώσει ότι ο καθ’ ου η έρευνα έλαβε 

την κλήση για την εξέταση, να  εκδώσει την απόφασή  της 

με βάση τα ενώπιόν της στοιχεία, ερήμην του καθ’ ού η 

έρευνα.  

  

 (6) Τηρουμένων των διατάξεων του ΓΚΠΔ, του περί της 

Προστασίας των Φυσικών Προσώπων Έναντι της 

Επεξεργασίας των Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 

και της Ελεύθερης Κυκλοφορίας των Δεδομένων αυτών 

Νόμου και οποιασδήποτε άλλης σχετικής νομοθεσίας, η 

Επιτροπή δύναται να ζητά, κατόπιν συγκεκριμένου, 

γραπτού και αιτιολογημένου αιτήματος, οποιεσδήποτε 

πληροφορίες θεωρεί απαραίτητες  για την άσκηση των, 

κατά τον παρόντα Νόμο, αρμοδιοτήτων της από κάθε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο ή Υπουργείο, Υφυπουργείο, 

Οργανισμό ή  Αρχή ή Τμήμα του δημόσιου ή ευρύτερου 

δημόσιου τομέα  ή και από οποιοδήποτε άλλο  φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο που  εύλογα θεωρεί ότι είναι σε θέση να 

δώσει τις αιτούμενες πληροφορίες.  
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 (7) Κατά  την εξέταση,  ο Γραμματέας της Επιτροπής τηρεί 

πρακτικά.  

  

Απόφαση 
Επιτροπής για 
ασυμβίβαστο. 

17.–(1) Μετά τη συμπλήρωση της ενώπιόν της 

διαδικασίας, η Επιτροπή μελετά τα στοιχεία και: 

  

 (α) αν   αποφανθεί ότι συντρέχουν λόγοι 

ασυμβιβάστου ή παράλειψης αποκάλυψής του, 

σύμφωνα με το άρθρο 18, αλλά και είτε διαπιστωθεί 

είτε δε διαπιστωθεί επηρεασμός από τους πιο πάνω 

αξιωματούχους ή από οποιονδήποτε από αυτούς, 

για αποκόμιση άμεσου ή έμμεσου οικονομικού 

οφέλους του αξιωματούχου ή της πιο πάνω 

εταιρείας, του συνεταιρισμού, της επιχείρησης ή της 

κοινοπραξίας, τότε συντάσσει αιτιολογημένη 

απόφαση, παραθέτοντας τα κύρια σημεία επί των 

οποίων στηρίζεται. 

  

 (β) δεν αποδέχεται την ύπαρξη ασυμβιβάστου και 

συντάσσει αιτιολογημένη απόφαση και απαλλάσσει 

τον καθ’ ού η έρευνα. 

  

 (2) Η αιτιολογημένη απόφαση που εκδίδει η Επιτροπή 

συνιστά διοικητική πράξη και υπόκειται σε προσφυγή 

ενώπιον του Διοικητικού Δικαστηρίου. 

  

 (3)  Η αιτιολογημένη απόφαση υπογράφεται από τον 

Πρόεδρο,  κοινοποιείται εγγράφως στον καθ’ ού η έρευνα 

ή στον προκαλούντα την έρευνα, στο διορίζον όργανο,  στο 

Υπουργικό Συμβούλιο, στον Πρόεδρο της Βουλής των 

Αντιπροσώπων προς γνώση των μελών της και στον 

Γενικό Εισαγγελέα της Δημοκρατίας. Η απόφαση 

δημοσιεύεται στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας, 
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τηρουμένων των διατάξεων του ΓΚΠΔ και του περί της 

Προστασίας των Φυσικών Προσώπων Έναντι της 

Επεξεργασίας των Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 

και της Ελεύθερης Κυκλοφορίας των Δεδομένων αυτών 

Νόμου. Η Επιτροπή δύναται να δημοσιεύσει την απόφαση, 

τηρουμένων των προαναφερόμενων διατάξεων, και στην 

ιστοσελίδα της.    

  

Υποχρέωση 
αποκάλυψης 
ασυμβιβάστου και 
υποβολή 
υπεύθυνης 
δήλωσης. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Πίνακας ΙΙΙ. 

18.–(1) Κάθε πρόσωπο που περιλαμβάνεται στον Πίνακα 

Ι και διορίζεται ή εκλέγεται, πριν ή αμέσως μετά από την 

ανάληψη  του  αξιώματος, οφείλει να προβεί σε γραπτή 

αποκάλυψη προς το διορίζον αυτό όργανο ή στην 

Επιτροπή οποιουδήποτε, δυνάμει του παρόντος Νόμου 

τυχόν ασυμβιβάστου και, σε κάθε περίπτωση, δεν 

επιτρέπεται να αποδεχθεί το προσφερόμενο σ’ αυτό 

αξίωμα, εκτός αν προηγουμένως προβεί σε γραπτή 

δήλωση ανάληψης δέσμευσης για παραίτηση, αποξένωση 

ή τερματισμό, εντός εύλογου χρόνου, από τη συγκεκριμένη 

οικονομική συναλλαγή, σχέση ή ιδιότητα που αποτελεί 

ασυμβίβαστο, σύμφωνα με τον  Πίνακα ΙΙΙ. 

  

Πίνακας Ι. (2)   Κάθε πρόσωπο που αναφέρεται στον Πίνακα Ι οφείλει 

όπως, εντός δεκαπέντε (15) εργασίμων ημερών από την 

ημερομηνία ανάληψης των καθηκόντων του, υποβάλει 

στην Επιτροπή σχετική υπεύθυνη δήλωση, ο Τύπος της 

οποίας δημοσιεύεται από την Επιτροπή και την οποία η 

Επιτροπή εξετάζει κατά προτεραιότητα.   

  

 (3) Σε περίπτωση που δεν προκύπτει ζήτημα 

ασυμβιβάστου από το περιεχόμενο της υπεύθυνης 

δήλωσης,  αυτό σημειώνεται στα πρακτικά. Σε περίπτωση 

που κρίνεται ότι υπάρχει θέμα προς διερεύνηση, η 
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Επιτροπή   εξετάζει την υπόθεση στη βάση των προνοιών 

διερεύνησης ασυμβιβάστου του παρόντος Νόμου.    

  

 (4) Παράλειψη συμμόρφωσης με τα εδάφια (1) ή (2) ή 

διαπίστωσης από την Επιτροπή ασυμβιβάστου, μετά από 

διερεύνηση καταγγελίας ή αυτεπαγγέλτως, ανεξάρτητα 

από τις διατάξεις οποιουδήποτε άλλου Νόμου,  αποτελεί 

νόμιμη αιτία για το διορίζον όργανο να ανακαλέσει ή 

τερματίσει το συγκεκριμένο διορισμό: 

Νοείται ότι το παρόν εδάφιο δεν τυγχάνει εφαρμογής για τα 

εκλεγμένα πρόσωπα του παρόντος Νόμου.   

  

Υποχρέωση 
διορίζοντος 
οργάνου. 

Πίνακας Ι. 

19. Το διορίζον όργανο, πριν από το διορισμό  του 

αξιωματούχου που περιλαμβάνεται στον Πίνακα Ι, 

ενημερώνει τον υποψήφιο για τις πρόνοιες του παρόντος 

Νόμου και τις υποχρεώσεις του που προβλέπονται στο 

άρθρο 18.  

  

Ακυρότητα 
πράξεων που 
συνιστούν 
ασυμβίβαστο. 

20.–(1) Ανεξάρτητα από οποιεσδήποτε άλλες νομικές 

συνέπειες δυνάμει του παρόντος ή άλλου Νόμου, όλες οι 

πράξεις, οι συμβάσεις, τα προνόμια, οι επιχορηγήσεις ή 

άλλες παραχωρήσεις δικαιωμάτων που έγιναν επ’ ωφελεία 

του ευρεθέντος, κατά τρόπο ασυμβίβαστο, κατά 

παράβαση των περί ασυμβιβάστου διατάξεων του 

παρόντος Νόμου, είναι άκυρες εξ υπαρχής, καθ’ όσον 

αφορά το πρόσωπο του επ’ ωφελεία του, ευρεθέντος, κατά 

τρόπο ασυμβίβαστο. 

  

 
 
 
 

 
 

Πίνακας Ι. 

(2) Πράξεις, συμβάσεις, προνόμια, επιχορηγήσεις ή άλλες 

παραχωρήσεις δικαιωμάτων, οι οποίες έγιναν πριν από το 

διορισμό ή την εκλογή προσώπου, που αναφέρεται στον 

Πίνακα Ι του παρόντος Νόμου σε αξίωμα, αλλά συνεχίζουν 
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να ισχύουν και να είναι ενεργές και μετά την ανάληψη του 

αξιώματος, δεν καθίστανται άκυρες λόγω του 

ασυμβιβάστου, αλλά, εφόσον έχουν καλυφθεί από τη, 

δυνάμει του εδαφίου (1) του άρθρου 18, γραπτή 

αποκάλυψη του αξιωματούχου, θα πρέπει να τύχουν 

χειρισμού σύμφωνα με τις διατάξεις του εν λόγω εδαφίου. 

  

 ΜΕΡΟΣ IV- ΑΝΑΛΗΨΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΤΟΝ ΙΔΙΩΤΙΚΟ 

ΤΟΜΕΑ  

  

Υποβολή αιτήσεων 
εργοδότησης.   
 
20(Ι) του 2022  
 
 
 
 

 
Πίνακας  ΙV. 

 

21.–(1) Τηρουμένων και των διατάξεων του άρθρου 19 του 

περί της Διαφάνειας στις Διαδικασίες Λήψης Δημόσιων 

Αποφάσεων και Συναφών Θεμάτων Νόμου, κάθε 

πρόσωπο που έχει υπηρετήσει ως αξιωματούχος του 

Πίνακα  ΙV  ή δικαστής ή ως υπάλληλος του δημοσίου και 

του ευρύτερου δημοσίου τομέα και έχει, με οποιοδήποτε 

τρόπο, αφυπηρετήσει ή τερματίσει την υπηρεσία ή τη 

θητεία του, υποχρεούται να υποβάλει εγγράφως αίτηση 

στην Επιτροπή για την πρόθεσή του να αναλάβει 

οποιαδήποτε εργασία σε συγκεκριμένο εργοδότη στον 

ιδιωτικό τομέα εντός των πρώτων δύο ετών από την 

ημερομηνία αφυπηρέτησης ή τερματισμού της υπηρεσίας 

ή της θητείας του: 

  

 Νοείται ότι, η ως άνω αίτηση υποβάλλεται τόσο για την 

ανάληψη εργασίας για πρώτη φορά, όσο και για 

οποιαδήποτε επόμενη ανάληψη εργασίας εντός των 

προαναφερθέντων δύο ετών. 

  

 
 

 
 

Πίνακας ΙV. 

(2) Για σκοπούς του παρόντος Μέρους ως 

«αξιωματούχος»  νοείται κάθε πρόσωπο που 

περιλαμβάνεται στον Πίνακα  ΙV. 
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 (3) Ο αιτητής, κατά την υποβολή της αίτησης του, 

υποβάλλει στοιχεία αναφορικά με τα ακόλουθα: 

  

 (α) Το όνομα και τα στοιχεία επικοινωνίας του 

εργοδότη, φυσικού ή νομικού προσώπου, από τον 

οποίο προτίθεται να εργοδοτηθεί∙ 

  

 (β) πλήρεις λεπτομέρειες για το είδος της εργασίας 

που προτίθεται να αναλάβει∙ 

  

 (γ) τους όρους εργοδότησής του και τη σύμβαση 

απασχόλησής του∙ 

  

 (δ) πληροφορίες για τη φύση των καθηκόντων του 

κατά τη διάρκεια της εργοδότησης του στο δημόσιο 

και ευρύτερο δημόσιο τομέα και ειδικά κατά τα 

τελευταία δυο (2) έτη πριν την αποχώρησή του∙ 

  

 (ε) υπεύθυνη δήλωση για την ορθότητα των 

στοιχείων που καταθέτει∙ 

  

 (στ) υπεύθυνη δήλωση από τον εργοδότη η οποία 

να περιλαμβάνει: 

i) τη φύση και το αντικείμενο της εργοδότησης, τη 

διάρκειά της και τα καθήκοντά του αιτητή, 

ii) διαβεβαίωση ότι δεν θα ανατεθούν στον αιτητή 

υποθέσεις ή και καθήκοντα σε σχέση με τα οποία 

διατηρούσε υπηρεσιακή εμπλοκή ή και αρμοδιότητα 

κατά τα τελευταία δύο (2) έτη πριν την αποχώρηση 

του, 
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iii) διαβεβαίωση ότι δεν θα ανατεθεί στην αιτητή 

οποιαδήποτε εργασία προς αναζήτηση ή και λήψη 

ή και χρήση εμπιστευτικών πληροφοριών στα οποία 

είχε πρόσβαση κατά τα τελευταία δύο (2) έτη πριν 

την αποχώρηση του∙ 

  

 (ζ) πλήρεις λεπτομέρειες συναλλαγών ή και επαφών με τον 

εργοδότη κατά τα τελευταία δύο (2) έτη πριν την 

αποχώρηση του και καθ’ οιονδήποτε χρόνο, σε περίπτωση 

που οι συναλλαγές ή και επαφές ήταν συνεχείς ή 

επαναλαμβανόμενες∙ 

  

 (η) δήλωση πρόσβασης κατά τα τελευταία δύο (2) έτη πριν 

την αποχώρηση του σε ευαίσθητες εμπορικές ή άλλες 

πληροφορίες που αφορούσαν τον εργοδότη∙ 

  

 (θ) δήλωση συμμετοχής  κατά τα τελευταία δύο (2) έτη πριν 

την αποχώρηση του στη λήψη αποφάσεων ή την παροχή 

συμβουλής που ήταν προς όφελος του εργοδότη∙ 

  

 (ι) δήλωση συμμετοχής  κατά τα τελευταία δύο (2) έτη πριν 

την αποχώρηση του στη χάραξη πολιτικής που δεν έχει 

ανακοινωθεί, η γνώση της οποίας μπορεί να αποβεί προς 

όφελος του εργοδότη∙ 

  

 (ια) σε περίπτωση αυτοεργοδοτούμενου, πλήρη και 

ονομαστική καταγραφή των συμβαλλομένων και το είδος 

υπηρεσιών που παρέχει σε αυτούς. 

  

 (4) Η Επιτροπή δύναται να καθορίζει το έντυπο υποβολής 

της αίτησης, το οποίο περιλαμβάνει αναφορά κατ’ 

ελάχιστον στα στοιχεία που απαριθμούνται στο εδάφιο (3) 

ανωτέρω.  
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 (5) Ο αιτητής υποχρεούται, το ταχύτερο δυνατόν, να 

γνωστοποιήσει στην Επιτροπή  οιανδήποτε μεταβολή στα 

στοιχεία που υποβλήθηκαν, η οποία θα μπορούσε να 

επηρεάσει την απόφαση της Επιτροπής για ανάληψη 

εργασίας: 

       Νοείται ότι η υποχρέωση γνωστοποίησης συνεχίζει και 

μετά την έκδοση απόφασης από την Επιτροπή.  

  

 (6) Ο αιτητής, μέχρι να κοινοποιηθεί εγγράφως η απόφαση 

της Επιτροπής, δεν δικαιούται να αναλάβει εργασία στον 

ιδιωτικό τομέα. 

  

 (7) Από τη στιγμή που κοινοποιείται η απόφαση της 

Επιτροπής στον αιτητή, αυτός οφείλει να συμμορφώνεται 

με αυτή, καθώς και με οποιουσδήποτε περιορισμούς ή/και 

όρους περιλαμβάνονται σε αυτήν. 

  

Απαγόρευση 
εμπλοκής σε   
διαδικασίες λήψης 
δημόσιων 
αποφάσεων. 

Πίνακας ΙV. 
 
 
 
 
 
 
 

20(Ι) του 2022 
 

22. Πρώην  αξιωματούχος του Πίνακα  ΙV, δικαστής ή 

υπάλληλος του δημόσιου ή και του ευρύτερου δημοσίου 

τομέα, που έχει με οποιοδήποτε τρόπο αφυπηρετήσει ή 

τερματίσει την υπηρεσία ή τη θητεία του, δεν δύναται για 

διάστημα δύο ετών από την αφυπηρέτηση ή τερματισμό 

της υπηρεσίας ή θητείας του, να εγγραφεί στο Μητρώο  

Εγγραφής που τηρείται από την Ανεξάρτητη Αρχή κατά της 

Διαφθοράς, δυνάμει των διατάξεων του περί της  

Διαφάνειας στις Διαδικασίες Λήψης Δημόσιων 

Αποφάσεων και Συναφών Θεμάτων Νόμου, όπως αυτός 

εκάστοτε τροποποιείται ή αντικαθίσταται, για πρόσωπα 

που έχουν εμπλοκή σε διαδικασίες λήψης δημόσιων 

αποφάσεων, χωρίς την έγκριση της Επιτροπής, κατόπιν 



35 
 

υποβολής αίτησης σύμφωνα με τις πρόνοιες του παρόντος 

Νόμου.   

  

Εξέταση αιτήσεων.  23.–(1) Η Επιτροπή εξετάζει τις αιτήσεις που 

υποβάλλονται σε αυτή, δυνάμει του άρθρου 21, από 

πρώην αξιωματούχους ή δικαστές ή υπαλλήλους του 

δημοσίου και του ευρύτερου δημοσίου τομέα και, εντός δύο 

(2) μηνών από την υποβολή της εν λόγω αίτησης, με 

γνώμονα το δημόσιο συμφέρον, αποφασίζει κατά πόσο ο 

αιτητής μπορεί ή όχι να αναλάβει την εργασία στον ιδιωτικό 

τομέα στην οποία αφορά η αίτηση, με ή χωρίς 

περιορισμούς ή όρους: 

  

 Νοείται ότι, απαγορεύεται η ανάληψη εργασίας μόνο για 

περίοδο δύο (2) ετών από την ημέρα αποχώρησης, 

παύσης  ή αφυπηρέτησης του αιτητή. 

  

 (2) Η Επιτροπή, κατά την εξέταση της αίτησης προσώπου 

για ανάληψη εργασίας στον ιδιωτικό τομέα, λαμβάνει 

υπόψη τα ακόλουθα: 

  

 (α) τις συναλλαγές που ο αιτητής δυνατό να είχε, 

στα πλαίσια της άσκησης των καθηκόντων του κατά 

τα τελευταία δύο (2) έτη της εργασίας του, με το 

μελλοντικό εργοδότη του∙ 

  

 (β) τις συναλλαγές που ο αιτητής δυνατό να είχε, 

καθ’ οιονδήποτε χρόνο της εργοδότησής του, στα 

πλαίσια της άσκησης των καθηκόντων του επί 

συνεχούς ή επαναλαμβανόμενης βάσης, με το 

μελλοντικό εργοδότη του∙ 
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 (γ) το ενδεχόμενο ο αιτητής να είχε, κατά την 

εκτέλεση των καθηκόντων του, πρόσβαση σε 

ευαίσθητες εμπορικές ή άλλες πληροφορίες που 

αφορούσαν ανταγωνιστές του μελλοντικού 

εργοδότη του∙ 

  

 (δ) το ενδεχόμενο ο αιτητής να είχε, κατά τα 

τελευταία δύο (2) έτη της εργασίας του, συμμετοχή 

στη λήψη αποφάσεων ή την παροχή συμβουλής, 

που ήταν προς όφελος του μελλοντικού του 

εργοδότη, η οποία μπορεί να εκληφθεί ως 

ανταμοιβή∙ 

  

 (ε) το ενδεχόμενο ο αιτητής να είχε, κατά τα 

τελευταία δύο (2) έτη της εργασίας του, συμμετοχή 

στη χάραξη πολιτικής που δεν έχει ανακοινωθεί, η 

γνώση της οποίας μπορεί να αποβεί προς όφελος 

του μελλοντικού του εργοδότη∙ 

  

 (στ) το ενδεχόμενο, σε περίπτωση που ο αιτητής 

είναι δικαστής, να είχε, κατά την εκτέλεση των 

καθηκόντων του, πρόσβαση σε εμπιστευτικές ή 

άλλες πληροφορίες, οι οποίες δυνατόν να 

οδηγήσουν σε σύγκρουση συμφέροντος ή σε 

κατάσταση που δύναται να εκληφθεί αντικειμενικά 

ως τέτοια κατά την άσκηση των καθηκόντων του στο 

μελλοντικό του εργοδότη. 

  

 
 
 

 
 

 
Πίνακας ΙΙ. 

(3) (α) Η Επιτροπή, κατά την εξέταση αιτήσεων, έχει τις 

εξουσίες που προβλέπονται στις παραγράφους (α) μέχρι 

και (γ) του εδάφιου (3)  του άρθρου 16 και σύμφωνα με τον 

Πίνακα ΙΙ. 
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(β) Σε περίπτωση άσκησης των πιο πάνω εξουσιών από 

την Επιτροπή, η προθεσμία που καθορίζεται στο εδάφιο 

(1) ανωτέρω, αναστέλλεται μέχρι τη λήψη των στοιχείων ή 

και της μαρτυρίας που ζητείται από αυτήν. 

  

 
 
 

 
Πίνακας ΙΙ. 

 
 
 

(4) Η Επιτροπή, κατά την εξέταση αιτήσεων δύναται να 

καλεί εγγράφως τον αιτητή, σύμφωνα με την κλήση Τύπος 

Ι του Πίνακα ΙΙ, να παρουσιασθεί ενώπιόν της σε 

συγκεκριμένη ημερομηνία, ώρα και τόπο για να  παρέχει 

διευκρινήσεις ή να ακουστεί ή, εάν επιθυμεί, να υποβάλει 

μέσα σε δεκαπέντε (15) μέρες από την ημερομηνία που 

οφείλει  να παρουσιασθεί τις παραστάσεις του εγγράφως, 

μαζί με όλα τα σχετικά αποδεικτικά στοιχεία: 

  

 Νοείται ότι η Επιτροπή δύναται να απαιτήσει, όπως ο 

αιτητής, έστω και εάν έχει αποστείλει  τις παραστάσεις του 

εγγράφως, παρουσιαστεί ενώπιόν της και δώσει 

διευκρινήσεις, ως ήθελε κρίνει σκόπιμο. 

  

 (5) Η Επιτροπή δύναται να αναβάλει την ενώπιόν της 

υπόθεση για σοβαρό και βάσιμο λόγο, νοουμένου ότι η 

εξέταση της αίτησης προχωρεί το ταχύτερο δυνατό. 

  

 (6) Αν ο αιτητής δεν παρουσιαστεί ενώπιον της Επιτροπής 

στην οποία έχει κληθεί σύμφωνα με την παράγραφο (γ) του 

εδαφίου (3) ή (4) του άρθρου 16, και δεν υποβάλει τις 

παραστάσεις του εγγράφως μέσα σε δεκαπέντε (15)  μέρες 

από την ημερομηνία που όφειλε να παρουσιαστεί ενώπιον 

της Επιτροπής,  η Επιτροπή δύναται,  αφού διαπιστώσει 

ότι ο αιτητής  έλαβε την κλήση για να παραστεί ενώπιόν 

της, να  εκδώσει την απόφασή της με βάση τα ενώπιόν της 

στοιχεία, ερήμην του αιτητή.  
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 (7)  Τηρουμένων των διατάξεων του ΓΚΠΔ και του περί της 

Προστασίας των Φυσικών Προσώπων Έναντι της 

Επεξεργασίας των Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 

και της Ελεύθερης Κυκλοφορίας των Δεδομένων αυτών 

Νόμου, η Επιτροπή δύναται να ζητά, κατόπιν 

συγκεκριμένου, γραπτού και αιτιολογημένου αιτήματος, 

οποιεσδήποτε πληροφορίες θεωρεί απαραίτητες  για την 

άσκηση των κατά τον παρόντα Νόμο αρμοδιοτήτων της, 

από κάθε φυσικό πρόσωπο ή νομικό πρόσωπο ή 

Υπουργείο, Υφυπουργείο, Οργανισμό ή  Αρχή ή Τμήμα του 

δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα  ή και από 

οποιοδήποτε άλλο  φυσικό ή νομικό πρόσωπο, που 

εύλογα θεωρεί ότι είναι σε θέση να δώσει τις αιτούμενες 

πληροφορίες. 

  

 (8) Κατά  την εξέταση της αίτησης, ο Γραμματέας της 

Επιτροπής τηρεί πρακτικά. 

  

Απόφαση της 
Επιτροπής για 
ανάληψη εργασίας.  

24.–(1) Μετά τη συμπλήρωση της ενώπιόν της 

διαδικασίας, η Επιτροπή μελετά τα στοιχεία που 

βρίσκονται ενώπιόν της, σε συνάρτηση με τη φύση και τα 

καθήκοντα της εργασίας που το πρόσωπο προτίθεται να 

αναλάβει στον ιδιωτικό τομέα, και ετοιμάζει 

εμπεριστατωμένη και αιτιολογημένη απόφαση με την 

οποία δύναται: 

  

 (α) να επιτρέπει την άνευ όρων ανάληψη εργασίας σε 

συγκεκριμένο εργοδότη του ιδιωτικού τομέα από τον 

αιτητή∙ 

  

 (β) να επιτρέπει την ανάληψη εργασίας, με 

περιορισμούς ή όρους, στο συγκεκριμένο εργοδότη 

του ιδιωτικού τομέα ως ακολούθως: 



39 
 

  

 (i) να επιβάλλει περιορισμούς ή όρους ως προς τη 

φύση των καθηκόντων που το πρόσωπο δύναται 

να ασκεί στα πλαίσια της ανάληψης εργασίας σε 

συγκεκριμένο εργοδότη∙ 

  

 (ii) να επιβάλλει περιορισμούς ή όρους ως προς 

το χρόνο ανάληψης της εργασίας σε συγκεκριμένο 

εργοδότη. 

  

 (γ) να απορρίψει την αίτηση. 

  

 (2)  Η απόφαση της Επιτροπής υπογράφεται από τον 

Πρόεδρο,  κοινοποιείται εγγράφως στον αιτητή,  στον 

προκαλών την έρευνα, όπου αυτό υφίσταται, ό στο 

Υπουργικό Συμβούλιο, στον Πρόεδρο της Βουλής των 

Αντιπροσώπων, προς γνώση των μελών της, στον Γενικό 

Εισαγγελέα της Δημοκρατίας και δημοσιεύεται στην 

Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας ή στην ιστοσελίδα 

της Επιτροπής,  τηρουμένων των διατάξεων  του ΓΚΠΔ και 

του περί της Προστασίας των Φυσικών Προσώπων Έναντι 

της Επεξεργασίας των Δεδομένων Προσωπικού 

Χαρακτήρα και της Ελεύθερης Κυκλοφορίας των 

Δεδομένων αυτών Νόμου. 

  

 (3) Η απόφαση που εκδίδει η Επιτροπή συνιστά διοικητική 

πράξη και υπόκειται σε προσφυγή ενώπιον του Διοικητικού  

Δικαστηρίου. 

  

Αυτεπάγγελτη 
εξέταση και κλήση 
από την Επιτροπή. 
 

Πίνακας IV. 
 

25.–(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων του άρθρου 21, η 

Επιτροπή διερευνά αυτεπάγγελτα ή κατόπιν καταγγελίας 

κατά πρώην αξιωματούχου που περιλαμβάνεται στον 

Πίνακα ΙV του παρόντος Νόμου ή δικαστή ή υπάλληλου 
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του δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα, ότι αυτός 

ανέλαβε εργασία παραβαίνοντας τις διατάξεις του άρθρου 

21. 

  

 (2) Η Επιτροπή δύναται να διερευνά αυτεπάγγελτα ή 

κατόπιν καταγγελίας κατά πρώην αξιωματούχου που 

περιλαμβάνεται στον Πίνακα ΙV του παρόντος Νόμου ή 

δικαστή ή υπάλληλου του δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου 

τομέα, κατά πόσο αυτός παραβίασε τους περιορισμούς 

ή/και όρους που του επιβλήθηκαν από την Επιτροπή 

δυνάμει της παραγράφου (β) του εδαφίου 1 του άρθρου 

24. 

  

 
 

Πίνακας ΙΙ.  

(3) Η Επιτροπή δύναται να καλεί, αυτεπάγγελτα ή κατόπιν 

καταγγελίας, σύμφωνα με τον Τύπο του Πίνακα ΙΙ, 

οποιοδήποτε αξιωματούχο ή δικαστή ή υπάλληλο του 

δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα ή 

οποιοδήποτε πρόσωπο δυνάμει των διατάξεων του 

εδαφίου (4)  ώστε να εξετάσει κατά πόσο παραβιάζει τις 

διατάξεις του άρθρου 21 ή τους περιορισμούς ή/και όρους 

που του επιβλήθηκαν από την Επιτροπή δυνάμει του 

άρθρου 24 και σε περίπτωση που τεκμηριωθεί ότι αυτό 

ανέλαβε εργασία παραβαίνοντας τις διατάξεις του άρθρου 

21 ή παραβίασε τους περιορισμούς ή/και όρους που του 

επιβλήθηκαν δυνάμει του άρθρου 24, συντάσσει σχετική 

έκθεση και ενημερώνει σχετικά τον Γενικό Εισαγγελέα της 

Δημοκρατίας και τον  Αρχηγό Αστυνομίας: 

Νοείται ότι, η Επιτροπή δύναται να εφαρμόζει τις διατάξεις 

των παραγράφων  (α) μέχρι και (γ)  του εδάφιου (3)  του 

άρθρου 16. 
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 (4) Η Επιτροπή δύναται να καλεί, αυτεπάγγελτα ή κατόπιν 

καταγγελίας, οποιοδήποτε υπάλληλο του δημοσίου ή 

ευρύτερου δημόσιου τομέα,  ο οποίος έχει συμπληρώσει 

την ηλικία υποχρεωτικής αφυπηρέτησης ή έχουν 

τερματιστεί οι υπηρεσίες του για οποιοδήποτε λόγο, 

ανεξαρτήτως μισθοδοτικής κλίμακας, για να συμμορφωθεί 

με τις διατάξεις του παρόντος Νόμου εντός των πρώτων 

δύο (2) ετών από την ημερομηνία της αφυπηρέτησής του 

ή του τερματισμού των υπηρεσιών του, εφόσον η ίδια 

κρίνει ότι ενδεχομένως να επηρεάζεται το δημόσιο 

συμφέρον από τη χρησιμοποίηση προνομιακής 

πληροφόρησης, την οποία το πρόσωπο αυτό κατείχε λόγω 

της θέσης που είχε, προς όφελος νομικών προσώπων 

ιδιωτικού δικαίου ή φυσικών προσώπων και ενάντια στο 

κράτος και το δημόσιο συμφέρον: 

Νοείται ότι, η διαδικασία που ακολουθείται είναι η ίδια με 

την εξέταση αίτησης του άρθρου 23.   

  

Οικειοθελής 
πρόωρη 
αφυπηρέτηση. 

26. Σε περίπτωση που υπάλληλος του δημοσίου ή του 

ευρύτερου δημόσιου τομέα, ανεξαρτήτως μισθοδοτικής 

κλίμακας, υποβάλλει αίτηση για οικειοθελή πρόωρη 

αφυπηρέτηση, το εκάστοτε αρμόδιο όργανο εξέτασης της 

εν λόγω αίτησης πρόωρης αφυπηρέτησης,  εφόσον κρίνει 

ότι ενδεχομένως να επηρεάζεται το δημόσιο συμφέρον 

από τη χρησιμοποίηση προνομιακής πληροφόρησης, την 

οποία το πρόσωπο αυτό κατείχε λόγω της θέσης που είχε, 

προς όφελος νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου ή 

φυσικών προσώπων και ενάντια στο κράτος και το 

δημόσιο συμφέρον, οφείλει: 

  

 (α) να ενημερώσει τον εν λόγω υπάλληλο ότι, σε 

περίπτωση που προτίθεται να αναλάβει εργασία 
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στον ιδιωτικό τομέα, εντός των πρώτων δύο (2) 

ετών από την ημερομηνία της οικειοθελούς 

πρόωρης αφυπηρέτησής του, οφείλει να υποβάλει 

αίτηση στην Επιτροπή, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 21, και 

  

 (β) να ενημερώσει σχετικά την Επιτροπή, ούτως 

ώστε η ίδια να γνωρίζει ότι, σε περίπτωση που ο εν 

λόγω υπάλληλος προτίθεται να αναλάβει εργασία 

στον ιδιωτικό τομέα, εντός των πρώτων δύο (2) 

ετών από την ημερομηνία της οικειοθελούς 

πρόωρης αφυπηρέτησής του, οφείλει να 

συμμορφώνεται με τις διατάξεις του παρόντος 

Νόμου. 

  

 ΜΕΡΟΣ V -ΑΔΙΚΗΜΑΤΑ ΚΑΙ ΠΟΙΝΕΣ 

  

Αδικήματα και 
ποινές. 

 27.–(1) Οποιοδήποτε πρόσωπο αρνηθεί ή παραλείψει να 

εμφανισθεί ενώπιον της Επιτροπής, εφόσον ήθελε κληθεί 

προς τούτο ή, αφού εμφανισθεί, προβεί σε ψευδείς ή 

αναληθείς δηλώσεις, είναι ένοχο αδικήματος και, σε 

περίπτωση καταδίκης του, υπόκειται σε φυλάκιση που δεν 

υπερβαίνει το ένα (1) έτος ή σε χρηματική ποινή που δεν 

υπερβαίνει τις δέκα χιλιάδες ευρώ (€10.000) ή και στις δύο 

αυτές ποινές. 

  

 
 
 

(2) Πρόσωπο που παραλείπει να υποβάλει αίτηση στην 

Επιτροπή, σύμφωνα με το εδάφιο (1) του άρθρου 21, ή 

παραλείπει να υποβάλει στοιχεία στην Επιτροπή, εφόσον 

ζητηθούν, σύμφωνα με την παράγραφο (β) του εδαφίου (3) 

του άρθρου 16, είναι ένοχο αδικήματος και, σε περίπτωση 

καταδίκης του, υπόκειται σε χρηματική ποινή που δεν 
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υπερβαίνει τις δέκα χιλιάδες ευρώ (€10.000) ή σε φυλάκιση 

μέχρι ένα (1) έτος ή και στις δύο αυτές ποινές. 

  

 (3) Πρόσωπο που κατά την υποβολή στοιχείων, σύμφωνα 

με το εδάφιο (3) του άρθρου 21, εν γνώσει του υποβάλλει 

ψευδή ή ανακριβή στοιχεία είναι ένοχο αδικήματος και, σε 

περίπτωση καταδίκης του, υπόκειται σε χρηματική ποινή 

που δεν υπερβαίνει τις τριάντα χιλιάδες ευρώ (€30.000) ή 

σε φυλάκιση μέχρι τρία (3) έτη ή και στις δύο αυτές ποινές: 

         Νοείται ότι το πρόσωπο αυτό περιλαμβάνει και τον 

εργοδότη που υποβάλλει υπεύθυνη δήλωση δυνάμει της 

παραγράφου (στ) του εδαφίου (3) του άρθρου 21. 

  

 (4) Πρόσωπο που παραβιάζει τις διατάξεις του εδαφίου (5) 

του άρθρου 21 είναι ένοχο αδικήματος και, σε περίπτωση 

καταδίκης του, υπόκειται σε χρηματική ποινή που δεν 

υπερβαίνει τις τριάντα χιλιάδες ευρώ (€30.000) ή σε 

φυλάκιση μέχρι τρία (3) έτη ή και στις δύο αυτές ποινές. 

  

 (5) Πρόσωπο που παραβιάζει τις διατάξεις του εδαφίου (6) 

του άρθρου 21 είναι ένοχο αδικήματος και, σε περίπτωση 

καταδίκης του, υπόκειται σε χρηματική ποινή που δεν 

υπερβαίνει τις τριάντα χιλιάδες ευρώ (€30.000) ή σε 

φυλάκιση μέχρι τρία (3) έτη ή και στις δύο αυτές ποινές και, 

σε περίπτωση που το πρόσωπο συνεχίζει την παραβίαση, 

υπόκειται σε πρόστιμο που δεν υπερβαίνει τα πεντακόσια 

ευρώ (€500) ημερησίως. 

  

 (6) Πρόσωπο που παραβιάζει τις διατάξεις του  εδαφίου (2)  

του άρθρου 9 είναι ένοχο αδικήματος και, σε περίπτωση 
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καταδίκης του, υπόκειται σε χρηματική ποινή που δεν 

υπερβαίνει τις οκτώ χιλιάδες ευρώ (€8.000) ή σε ποινή 

φυλάκισης μέχρι ένα (1) έτος ή και στις δύο αυτές ποινές. 

  

 ΜΕΡΟΣ VI –ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

  

Κανονισμοί.  28.–(1) Το Υπουργικό Συμβούλιο δύναται να εκδίδει 

Κανονισμούς για την καλύτερη εφαρμογή του Νόμου, οι 

οποίοι δημοσιεύονται στην Επίσημη Εφημερίδα της 

Δημοκρατίας. 

  

 (2) Χωρίς επηρεασμό της γενικότητας του εδαφίου (1), οι 

Κανονισμοί δύνανται να ρυθμίζουν οποιοδήποτε ή όλα 

από τα ακόλουθα θέματα:  

  

 (α) τη διαδικασία έρευνας και σύνταξης της 

απόφασης του πορίσματος της Επιτροπής, το 

οποίο εκδίδεται σύμφωνα με το Μέρους ΙΙΙ του 

παρόντος Νόμου,  

  

 (β) την κλήση μαρτύρων ενώπιον της Επιτροπής, η 

οποία προβλέπεται στα Μέρη ΙΙΙ και  IV. 

  

Κατάργηση νόμου 
και Κανονισμών.  

29.–(1) Τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 30, από 

την ημερομηνία έναρξης της ισχύος του παρόντος Νόμου, 

ο περί του Ασυμβιβάστου προς την Άσκηση των 

Καθηκόντων Ορισμένων Αξιωματούχων της Δημοκρατίας 

Ορισμένων Επαγγελματικών και Άλλων Συναφών 

Δραστηριοτήτων τους Νόμος του 2008, και οι δυνάμει 

αυτού εκδοθέντες Κανονισμοί, και ο περί του Ελέγχου της 

Ανάληψης Εργασίας στον Ιδιωτικό Τομέα από Πρώην 

Κρατικούς Αξιωματούχους και Ορισμένους Πρώην 
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Υπαλλήλους του Δημοσίου και του Ευρύτερου Δημόσιου 

Τομέα Νόμος του 2007,  καταργούνται. 

  

Μεταβατικές 
διατάξεις. 

30.–(1) Σε περίπτωση κατά την οποία εκκρεμεί 

οποιαδήποτε αίτηση ή διαδικασία εξέτασης αίτησης  για 

εργοδότηση ή ελέγχου ασυμβιβάστου σύμφωνα με τα 

Μέρη ΙΙΙ και IV, η οποία άρχισε πριν από την κατάργηση 

των εν λόγω νόμων και κανονισμού, αυτή συνεχίζει και 

ολοκληρώνεται με βάση τις διατάξεις των εν λόγω 

καταργούμενων νόμων και κανονισμού. 

  

 (2) Σε περίπτωση που επέλθει αλλαγή στη σύνθεση της 

Επιτροπής εκκρεμούσης της άσκησης αρμοδιοτήτων του 

παρόντος Νόμου, ισχύουν οι διατάξεις του περί των 

Γενικών Αρχών του Διοικητικού  Διακαίου Νόμου ως αυτός 

εκάστοτε τροποποιείται  ή αντικαθίσταται.   

  

 (3) Η έναρξη ισχύος του παρόντος Νόμου για πρόσωπο 

που εμπίπτει στην κατηγορία των αιρετών αξιωματούχων 

αρχίζει από την επόμενη της εκλογής τους στο αξίωμα, με 

χρονικό σημείο εφαρμογής τη δημοσίευση του παρόντος 

Νόμου και για πρόσωπο που εμπίπτει στην κατηγορία των 

μη αιρετών αξιωματούχων αρχίζει από τον επόμενο 

διορισμό του στο αξίωμα με χρονικό σημείο εφαρμογής τη 

δημοσίευση του παρόντος Νόμου: 

  

 Νοείται ότι κάθε πρόσωπο, το οποίο, κατά την ημερομηνία 

έναρξης ισχύος του παρόντος Νόμου, εμπίπτει στην 

κατηγορία των αξιωματούχων που περιλαμβάνονται στον 

Πίνακα Ι, αλλά δεν περιλαμβανόταν στις κατηγορίες 

προσώπων που υπάγονταν στις διατάξεις του 

καταργούμενου περί του Ασυμβιβάστου προς την Άσκηση 

των Καθηκόντων Ορισμένων Αξιωματούχων της 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Ι 

(άρθρο 14) 

Ο Πρόεδρος της Δημοκρατίας. 

Ο Πρόεδρος της Βουλής. 

Οι Υπουργοί.και Υφυπουργοί  

Οι Βουλευτές. 

Ο Κυβερνητικός Εκπρόσωπος και ο Αναπληρωτής Κυβερνητικός Εκπρόσωπος.  

Ο Διοικητής και ο Υποδιοικητής της Κεντρικής Τράπεζας της Κύπρου. 

Ο Γενικός Ελεγκτής και ο Βοηθός Γενικός Ελεγκτής της Δημοκρατίας. 

Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Επιτροπής Δημόσιας Υπηρεσίας 

Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Επιτροπής Εκπαιδευτικής Υπηρεσίας 

Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Ανεξάρτητης Αρχής Διερεύνησης Ισχυρισμών και 

Παραπόνων κατά της Αστυνομίας 

Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Επιτροπής Προστασίας του Ανταγωνισμού. 

Ο Επίτροπος Διαφάνειας και τα μέλη της Ανεξάρτητης Αρχής κατά της Διαφθοράς  

Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Αναθεωρητικής Αρχής Προσφορών. 

Ο Διευθυντής του Γραφείου του Προέδρου της Δημοκρατίας.  

Ο Διευθυντής του Γραφείου Τύπου του Προέδρου της Δημοκρατίας, 

Δημοκρατίας Ορισμένων Επαγγελματικών και Άλλων 

Συναφών Δραστηριοτήτων τους Νόμου του 2008, οφείλει, 

εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την έναρξη ισχύος 

του παρόντος Νόμου, να προβεί σε γραπτή αποκάλυψη 

προς την Επιτροπή οποιουδήποτε υφιστάμενου τυχόν 

ασυμβιβάστου, κατ’ αναλογία των διατάξεων του εδαφίου 

(1) του άρθρου 18, και να υποβάλει υπεύθυνη δήλωση, 

κατ’ αναλογία των διατάξεων του εδαφίου (2) του άρθρου 

18.  

  

Έναρξη  ισχύος του 
παρόντος νόμου. 

31. Η έναρξη ισχύος του παρόντος Νόμου γίνεται με τη 

δημοσίευση του στην Επίσημη Εφημερίδα της 

Δημοκρατίας.  
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Οι Πρόεδροι και τα μέλη των διοικητικών συμβουλίων των νομικών προσώπων 

δημοσίου δικαίου. 

Οι Επίτροποι ή οι Βοηθοί Επίτροποι ή οι Ρυθμιστές ή οι Έφοροι, οι οποίοι δεν είναι 

δημόσιοι υπάλληλοι, που διορίζονται δυνάμει οποιουδήποτε γενικού ή ειδικού νόμου 

ή από τον Πρόεδρο της Δημοκρατίας και/ή με απόφαση του Υπουργικού 

Συμβουλίου. 

Οι Πρόεδροι των Επαρχιακών Οργανισμών Αυτοδιοίκησης (EOA)  

Οι Δήμαρχοι και Αντιδήμαρχοι και τα Μέλη των Δημοτικών Συμβουλίων    

Οι Προέδροι και τα Μέλη των Κοινοτικών Συμβουλίων των μη κατεχόμενων 

Κοινοτήτων  

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΙΙ 

 

(Άρθρο 16(3)(γ)) 

Τύπος Κλήσης Καθ’ ου η Έρευνα 

 

1.Καλείσθε να εμφανισθείτε ενώπιον της Επιτροπής Διερεύνησης Ασυμβιβάστου και 

Ανάληψης Εργασίας («Επιτροπή») στο Γραφείο της στη Λευκωσία 

…………………………. την ………………… και ώρα ……………. π.μ./μ.μ. για την 

εξέταση αίτησης εργοδότησης σας/εξέταση  καταγγελίας που διατυπώθηκε εναντίον 

σας/ αυτεπάγγελτης διερέυνησης / διερεύνησης μετά από γραπτή σας αποκάλυψη 

για τη συνδρομή λόγω ασυμβιβάστου στο πρόσωπό σας, δηλαδή 

…………………………………………….. (εκθέσατε σύντομα τους λόγους πιθανού 

ασυμβιβάστου). 

 

2. Αν επιθυμείτε να καλέσετε μάρτυρες, για να δώσουν μαρτυρία ή να φέρουν 

αποδεικτικά στοιχεία ενώπιον της Επιτροπής, οφείλετε να προβείτε ο ίδιος/ η ίδια 

στις αναγκαίες διευθετήσεις, για να εξασφαλίσετε την προσέλευση των μαρτύρων 

και την προσαγωγή των αποδεικτικών στοιχείων. 

 

3. Αν παραλείψετε να εμφανισθείτε ενώπιον της Επιτροπής  κατά τον 

προαναφερθέντα τόπο και χρόνο, η Επιτροπή μπορεί, είτε να απαιτήσει την 

προσωπική προσέλευσή σας, είτε να προχωρήσει στην εξέταση της υπόθεσης και 

στην έκδοση απόφασης   στην απουσία σας.  
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(υπογραφή) …………………………………………….. 

 

Πρόεδρος Επιτροπής Διερεύνησης Ασυμβιβάστου και Ανάληψης Εργασίας 

 

Ημερομηνία: ……………………………. 

 

Επίδοση: ……………………………….. 

 

(υπογραφή καθ’ ου η έρευνα)………………………………. 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΙΙΙ 

(Άρθρο 19(2)) 

Γραπτή δήλωση  

 

Δυνάμει του διορισμού μου στη θέση του ……………………………………. , δηλώνω 

υπεύθυνα ότι αναλαμβάνω τη δέσμευση, να προβώ εντός ευλόγου χρονικού 

διαστήματος σε όλες τις αναγκαίες ενέργειες για την παραίτηση, αποξένωση ή 

τερματισμό οποιασδήποτε οικονομικής συναλλαγής, σχέσης ή ιδιότητας που 

συνιστά ασυμβίβαστο με τα καθήκοντά μου. 

 

Επιβεβαιώνω ότι οι ενέργειες αυτές θα πραγματοποιηθούν με τρόπο που να 

διασφαλίζει τη συμμόρφωση με τις διατάξεις του παρόντος  Νόμου και την αποφυγή 

σύγκρουσης συμφερόντων, προκειμένου να διατηρηθεί η ακεραιότητα και η 

διαφάνεια κατά την εκτέλεση των καθηκόντων μου. 

 

Η παρούσα δήλωση γίνεται με πλήρη επίγνωση των νομικών και ηθικών 

υποχρεώσεων που απορρέουν από τη θέση που πρόκειται να αναλάβω. 

 

Ημερομηνία: ………………………….. 

Υπογραφή: ……………………………… 

Όνομα: ………………………………….. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΙV 

(Άρθρο 21) 

Ο Πρόεδρος της Δημοκρατίας,   

Οι Υπουργοί και Υφυπουργοί 

Ο Γενικός Εισαγγελέας και ο Βοηθός Γενικός Εισαγγελέας, 

Ο Κυβερνητικός Εκπρόσωπος και ο Αναπληρωτής Κυβερνητικός Εκπρόσωπος.  

Ο Διευθυντής του Γραφείου του Προέδρου της Δημοκρατίας, 

Ο Διευθυντής Γραφείου Τύπου Προέδρου της Δημοκρατίας. 

Ο Γραμματέας του Υπουργικού Συμβουλίου.  

Ο Γενικός Ελεγκτής και ο Βοηθός Γενικός  Ελεγκτής της Δημοκρατίας. 

Ο Αρχηγός και ο Υπαρχηγός της Εθνικής Φρουράς. 

Ο Αρχηγός και Υπαρχηγός της Αστυνομίας. 

Ο Αρχιπύραρχος της Πυροσβεστικής Υπηρεσίας. 

Ο Επίτροπος Διαφάνειας και τα μέλη της Ανεξάρτητης Αρχής κατά της Διαφθοράς  

Οι Επίτροποι ή οι Βοηθοί Επίτροποι  ή οι Ρυθμιστές ή οι Έφοροι, οι οποίοι δεν 

είναι δημόσιοι υπάλληλοι, που διορίζονται δυνάμει οποιουδήποτε γενικού ή ειδικού 

νόμου ή από τον Πρόεδρο της Δημοκρατίας και/ή με απόφαση του Υπουργικού 

Συμβουλίου. 

Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Επιτροπής Δημόσιας Υπηρεσίας 

Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Επιτροπής Εκπαιδευτικής Υπηρεσίας 

Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Ανεξάρτητης Αρχής Διερεύνησης Ισχυρισμών και 

Παραπόνων κατά της Αστυνομίας 

Ο Πρόεδρος και Αντιπρόεδρος Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς 

Ο Πρόεδρος και Μέλη Επιτροπής Προστασίας Ανταγωνισμού 

Ο Πρόεδρος και τα μέλη της Αναθεωρητικής Αρχής Προσφορών 

 


